Službeni glasnik Grada Osijeka br. 15 od 9. kolovoza 2021.

Na temelju članka 4. stavaka 3. i 4. i članka 44. stavka 2. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11 i 112/19) i članka 34. stavka 1. točke 15. Statuta Grada Osijeka (Službeni glasnik Grada Osijeka br. 6/01, 3/03, 1A/05, 8/05, 2/09, 9/09, 13/09, 9/13, 11/13-pročišćeni tekst, 12/17, 2/18, 2/20, 3/20, 4/21 i 5/21-pročišćeni tekst), na prijedlog službenika za privremeno obavljanje poslova pročelnika upravnog tijela u  Upravnom odjelu za komunalno gospodarstvo, promet i mjesnu samoupravu te nakon savjetovanja s Povjerenikom Sindikalne podružnice gradske uprave Grada Osijeka, Gradonačelnik Grada Osijeka 9. kolovoza 2021., donosi 

P R A V I L N I K

o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu 
Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo, promet i mjesnu samoupravu

Članak 1.

Pravilnik o unutarnjem redu Upravnog odjela za  komunalno gospodarstvo, promet i mjesnu samoupravu (Službeni glasnik Grada Osijeka br. 1/18, 4/18, 8/18, 11/18, 12/19, 10/20 i 14/20) mijenja se i dopunjuje prema odredbama ovog pravilnika. 

[bookmark: _Hlk77928725]Članak 2.

U članku 4. točka 2. mijenja se i glasi:

„2. 	NAZIV RADNOG MJESTA: POMOĆNIK PROČELNIKA UPRAVNOG TIJELA - za područje komunalnog gospodarstva i naplate komunalnih prihoda 

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU:
· KATEGORIJA RADNOG MJESTA: I. KATEGORIJA
· POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: VIŠI RUKOVODITELJ
· KLASIFIKACIJSKI RANG: 2.

BROJ IZVRŠITELJA: 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: Vodi brigu o zakonitom, stručnom, efikasnom i racionalnom obavljanju poslova iz područja komunalnog gospodarstva i naplate komunalnih prihoda. Pored utvrđivanja i osiguravanja izvora za održavanje komunalnih objekata, nadležan je i za poslove u svezi s javnom rasvjetom, održavanjem zelenih površina i opreme na zelenim površinama, čišćenjem javno-prometnih površina, pothodnika i svih javnih pješačkih komunikacija u nadležnosti Grada, prigodnom iluminacijom i dekoracijom Grada, održavanjem javnih satova i autobusnih čekaonica, groblja, deponija i opreme komunalnih trgovačkih društava u vlasništvu Grada Osijeka koja se financiraju iz izvora izvan cijene usluge, te poslove ugovaranja naknade za izgradnju do izgradnje i preuzimanja objekata u vlasništvu. Vrši nadzor i prati izvršenje usluga i cijena komunalnih društava. Pruža potporu osobama na višim rukovodećim položajima u osiguranju pravilne primjene propisa i mjera te daje smjernice u rješavanju strateški važnih zadaća. Prati zakone i druge propise iz nadležnosti Odjela. Obavlja kontakte unutar i izvan Odjela u svrhu pružanja savjeta te prikupljanja ili razmjene važnih informacija. Sudjeluje u izradi financijskog plana, plana nabave i proračuna. Prati stanje proračunskih sredstava vezanih za komunalne poslove i naplatu komunalnih prihoda, te kontrolira namjensko trošenje proračunskih sredstava vezano za navedena područja za koje je nadležan. Predlaže mjere za unaprjeđivanje poslova i provedbu zadaća iz područja rada Odjela za koje je nadležan. Supotpisuje nacrte akata i drugu dokumentaciju i račune iz područja rada Odjela za koje je nadležan. Potpisuje rješenja o suglasnosti za izgradnju odnosno rekonstrukciju kolnih prilaza sukladno Odluci o komunalnom redu. Rukovodi radom Odsjeka za komunalno gospodarstvo, organizira i izravno odgovara za njegov rad. Sudjeluje u izradi najsloženijih pravnih akata iz nadležnosti komunalnog gospodarstva i naplate komunalnih prihoda, predlaže rješenja i akte iz nadležnosti komunalnog gospodarstva i naplate komunalnih prihoda i kontrolira namjensko trošenje proračunskih sredstava iz nadležnosti Odjela te sudjeluje u izradi financijskih planova iz domene komunalnog gospodarstva i naplate komunalnih prihoda. Vodi upravni postupak te rješava u upravnim stvarima. Pruža stručnu podršku za prijave na natječaje za EU projekte iz domene svoje nadležnosti i radi na provedbi uspješno odabranih projekata. Obavlja i druge poslove u cilju unapređenja rada Odjela iz područja svoje nadležnosti kao i druge poslove po nalogu pročelnika.

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: magistar prava ili stručni specijalist pravne struke, najmanje pet godina radnoga iskustva na odgovarajućim poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za uspješno upravljanje Odjelom, položen državni ispit II. razine i poznavanje rada na računalu.

SLOŽENOST POSLOVA: planira, vodi i koordinira povjerene mu poslove, pruža potporu osobama na višim rukovodećim položajima u osiguranju pravilne primjene propisa i mjera te daje smjernice u rješavanju strateški važnih zadaća.

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz povremeni nadzor i pomoć pročelnika Odjela pri rješavanju složenih stručnih problema.

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: obavlja kontakte unutar i izvan Odjela u svrhu pružanja savjeta te prikupljanja ili razmjene važnih informacija.

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovornost za zakonitost rada i postupanja, kao i za materijalna i financijska sredstva do određenog iznosa sukladno uputama pročelnika Odjela.“. 

Članak 3.

U članku 4. iza točke 2. dodaje se točka 2.a koja glasi:

„2.a  	NAZIV RADNOG MJESTA: POMOĆNIK PROČELNIKA UPRAVNOG TIJELA - za područje komunalnog redarstva, prometa i mjesne samouprave 

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU:
· KATEGORIJA RADNOG MJESTA: I. KATEGORIJA
· POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: VIŠI RUKOVODITELJ
· KLASIFIKACIJSKI RANG: 2.

BROJ IZVRŠITELJA: 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: Vodi brigu o zakonitom, stručnom, efikasnom i racionalnom obavljanju poslova iz područja komunalnog redarstva, prometa i mjesne samouprave. Pored utvrđivanja i osiguravanja izvora za održavanje komunalnih objekata, nadležan je i za poslove u svezi s održavanjem prometnica i svih javnih pješačkih komunikacija u nadležnosti Grada, izgradnjom komunalne infrastrukture, prometnica, vodovoda, kanalizacije, plinovoda, električne i IT mreže, vrši nadzor i prati izvršenje usluga i cijena komunalnih društava. Pruža potporu osobama na višim rukovodećim položajima u osiguranju pravilne primjene propisa i mjera te daje smjernice u rješavanju strateški važnih zadaća. Prati zakone i druge propise iz nadležnosti Odjela. Obavlja kontakte unutar i izvan Odjela u svrhu pružanja savjeta te prikupljanja ili razmjene važnih informacija. Sudjeluje u izradi financijskog plana, plana nabave i proračuna. Prati stanje proračunskih sredstava vezanih za komunalno redarstvo, promet i mjesnu samoupravu te kontrolira namjensko trošenje proračunskih sredstava vezano za navedena područja za koje je nadležan. Predlaže mjere za unaprjeđivanje poslova i provedbu zadaća iz područja rada Odjela za koje je nadležan. Supotpisuje nacrte akata i drugu dokumentaciju i račune iz područja rada Odjela za koje je nadležan. Potpisuje rješenja o korištenju površina javne namjene.  Sudjeluje u izradi najsloženijih pravnih akata iz nadležnosti komunalnog redarstva, prometa i mjesne samouprave, predlaže rješenja i akte iz nadležnosti komunalnog redarstva, prometa i mjesne samouprave, prati realizaciju i stanje radova iz plana održavanja objekata komunalne infrastrukture i kontrolira namjensko trošenje proračunskih sredstava iz nadležnosti Odjela te sudjeluje u izradi financijskih planova iz domene komunalnog redarstva, prometa i mjesne samouprave. Vrši nadzor nad provedbom odredaba Odluke o komunalnom redu u domeni komunalnog i građevinskog inspekcijskog nadzora. Prati stanje i procese u svezi poslova s radom vijeća mjesnih odbora i gradskih četvrti, poslova u svezi sa sazivanjem i održavanjem sjednica vijeća i izrade programa rada i izvješća o radu, pravila i poslovnika mjesnih odbora i gradskih četvrti, sazivanja mjesnih zborova građana, provođenja referenduma i izbora, izrada plana gradnje, uređenja i održavanja manjih objekata komunalne infrastrukture te upravljanja i održavanja objekata mjesne samouprave u vlasništvu Grada. Koordinira rad tijela mjesne samouprave s tijelima Grada, sudjeluje u provedbi dogovorenog između tijela Grada i tijela gradskih četvrti i mjesnih odbora. Pruža stručnu podršku za prijave na natječaje za EU projekte iz domene svoje nadležnosti i radi na provedbi uspješno odabranih projekata. Obavlja i druge poslove u cilju unapređenja rada Odjela iz područja svoje nadležnosti kao i druge poslove po nalogu pročelnika.

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: magistar prava ili stručni specijalist pravne struke, najmanje pet godina radnoga iskustva na odgovarajućim poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za uspješno upravljanje Odjelom, položen državni ispit II. razine i poznavanje rada na računalu.

SLOŽENOST POSLOVA: planira, vodi i koordinira povjerene mu poslove, pruža potporu osobama na višim rukovodećim položajima u osiguranju pravilne primjene propisa i mjera te daje smjernice u rješavanju strateški važnih zadaća.

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz povremeni nadzor i pomoć pročelnika Odjela pri rješavanju složenih stručnih problema.

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: obavlja kontakte unutar i izvan Odjela u svrhu pružanja savjeta te prikupljanja ili razmjene važnih informacija.
STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovornost za zakonitost rada i postupanja, kao i za materijalna i financijska sredstva do određenog iznosa sukladno uputama pročelnika Odjela.“.
 
Članak 4. 

U članku 4. točke 5. i 6.a, brišu se.
U istom članku u točki 13. podnaslovu „BROJ IZVRŠITELJA:“ broj: „2“ zamjenjuje se brojem: „1“.  
U istom članku točke 16.a i 21. brišu se.
[bookmark: _Hlk79497503][bookmark: _Hlk79487354]U istom članku u točki 25. podnaslovu „BROJ IZVRŠITELJA:“ broj: „15“ zamjenjuje se brojem: „10“.  

Članak 5.

U članku 4. točka 27. briše se.
U istom članku, u točki 30. podnaslovu „BROJ IZVRŠITELJA:“ broj: „5“ zamjenjuje se brojem: „3“.  
U istom članku točka 31.a briše se.

Članak 6.

	Iza članka 5. dodaje se članak 5.a koji glasi:

„5.a

	Osim lakih povreda službene dužnosti propisanih zakonom, lake povrede službene dužnosti su:
1. bez opravdanog razloga neizvršavanje naloga i naputaka za rad koje daje gradonačelnik, zamjenik gradonačelnika i pročelnik upravnog odjela, kao i neizvršavanje naloga bez opravdanog razloga u zadanom roku
2. nedolično ponašanje prema čelniku tijela, nadređenom i drugim službenicima i namještenicima
3. nekorektan odnos prema drugim službenicima i namještenicima
4. nesavjesno, neodgovorno i nemarno obavljanje povjerenih poslova
5. odbijanje pružanja stručne pomoći nadređenog službenika drugim, posebno novoprimljenim službenicima i namještenicima
6. iznošenje neistina o drugim zaposlenicima koje mogu štetiti ugledu i dostojanstvu zaposlenika ili ugledu gradske uprave
7. neracionalno korištenje telefona, interneta i drugih povjerenih sredstava rada
8. utvrđena razina alkohola u krvi veća od 0,1 promila za vrijeme radnog vremena
9. odbijanje podvrgavanja službenika i namještenika alkotestu za vrijeme radnog vremena,
10. pušenje, odnosno upotreba duhanskih proizvoda u službenim prostorijama gradske uprave.“.

Članak 7.

U članku 9. iza riječi: „tijela“ dodaju se riječi: „kojeg odredi pročelnik“.


Članak 8.

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Službenom glasniku Grada Osijeka. 

KLASA: 023-01/17-01/14  
URBROJ: 2158/01-02-21-56
Osijek, 9. kolovoza 2021.
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