Službeni glasnik Grada Osijeka br. 20 od 31. listopada 2024.

Na temelju članka 4. stavka 3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 86/08, 61/11 i 112/19) i članka 34. stavka 1. točke 15. Statuta Grada Osijeka (Službeni glasnik Grada Osijeka br. 6/01, 3/03, 1A/05, 8/05, 2/09, 9/09, 13/09, 9/13, 12/17, 2/18, 2/20, 3/20, 4/21, 5/21-pročišćeni tekst i 8/24), na prijedlog pročelnika Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo, promet i mjesnu samoupravu,  Gradonačelnik Grada Osijeka 29. listopada 2024., donosi 

P R A V I L N I K 

o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu 
Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo, promet i mjesnu samoupravu

Članak 1.

Pravilnik o unutarnjem redu Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo, promet i mjesnu samoupravu (Službeni glasnik Grada Osijeka br. 8A/24 i 16/24) mijenja se i dopunjuje prema odredbama ovog Pravilnika. 

Članak 2.

U članku 4. iza točke 19. dodaju se nove točke 19.a i 19.b koje glase:

„19.a	NAZIV RADNOG MJESTA: STRUČNI SURADNIK -
    PROMETNO KOMUNALNI REDAR   

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
· KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
· POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: STRUČNI SURADNIK  
· KLASIFIKACIJSKI RANG: 8.

BROJ IZVRŠITELJA: l 

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 
- 	nadzire primjenu propisa iz nadležnosti prometnog i komunalnog redarstva koji se odnose na provedbu Zakona o sigurnosti prometa na cestama, Odluke o komunalnom redu i drugih odluka i pravilnika donesenih na temelju Zakona o komunalnom gospodarstvu i Zakona o sigurnosti prometa na cestama, nadzire primjenu propisa iz nadležnosti Zakona o građevinskoj inspekciji, Zakona o gospodarenju otpadom, područja zaštite životinja, područja zaštite od svjetlosnog onečišćenja i ostalih propisa koji su u nadležnosti nadzora prometno - komunalnog  redara (40 %)
- 	aktivno sudjeluje u radu s prometno - komunalnim redarima u obavljanju njihovih poslova (20 %)
- 	vodi upravni postupak i rješava u manje složenim upravnim i neupravnim stvarima iz djelokruga svog rada (20 %)
- 	izrađuje prijedloge općih i pojedinačnih akata iz djelokruga svog rada (10 %)
- 	prati propise iz djelokruga svog rada (5 %)
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).



OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: završen sveučilišni prijediplomski studij ili stručni prijediplomski studij prometne struke, najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit II. razine, položen ispit o stručnoj osposobljenosti za obavljanje poslova prometnog redara, vozačka dozvola B kategorije i poznavanje rada na računalu.

SLOŽENOST POSLOVA: stupanj složenosti koji uključuje izvršavanje administrativnih i jednostavnijih stručnih poslova s ograničenim brojem međusobno povezanih različitih zadaća u čijem rješavanju se primjenjuje ograničen broj propisanih postupaka, utvrđenih metoda rada ili stručnih tehnika te vođenje upravnog postupka i/ili rješavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadležnosti Odjela.

SAMOSTALNOST U RADU: Poslove obavlja uz povremen nadzor nadređenog službenika po njegovim uputama. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: kontakti i suradnja unutar, a povremeno i izvan Upravnog odjela u prikupljanju ili razmjeni informacija. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.

19.b	NAZIV RADNOG MJESTA: STRUČNI SURADNIK -
	PROMETNO KOMUNALNI REDAR   

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
· KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA
· POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: STRUČNI SURADNIK  
· KLASIFIKACIJSKI RANG: 8.

BROJ IZVRŠITELJA: l 

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 
- 	nadzire primjenu propisa iz nadležnosti prometnog i komunalnog redarstva koji se odnose na provedbu Zakona o sigurnosti prometa na cestama, Odluke o komunalnom redu i drugih odluka i pravilnika donesenih na temelju Zakona o komunalnom gospodarstvu i Zakona o sigurnosti prometa na cestama, nadzire primjenu propisa iz nadležnosti Zakona o građevinskoj inspekciji, Zakona o gospodarenju otpadom, područja zaštite životinja, područja zaštite od svjetlosnog onečišćenja i ostalih propisa koji su u nadležnosti nadzora prometno – komunalnog  redara (40 %)
- 	aktivno sudjeluje u radu s prometno - komunalnim redarima u obavljanju njihovih poslova    (20 %)
- 	vodi upravni postupak i rješava u manje složenim upravnim i neupravnim stvarima iz   djelokruga svog rada (20 %)
- 	izrađuje prijedloge općih i pojedinačnih akata iz djelokruga svog rada (10 %)
- 	prati propise iz djelokruga svog rada (5 %)
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).
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POTREBNO STRUČNO ZNANJE: završen sveučilišni prijediplomski studij ili stručni prijediplomski studij građevinske struke, najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit II. razine, položen ispit o stručnoj osposobljenosti za obavljanje poslova prometnog redara, vozačka dozvola B kategorije i poznavanje rada na računalu.

SLOŽENOST POSLOVA: stupanj složenosti koji uključuje izvršavanje administrativnih i jednostavnijih stručnih poslova s ograničenim brojem međusobno povezanih različitih zadaća u čijem rješavanju se primjenjuje ograničen broj propisanih postupaka, utvrđenih metoda rada ili stručnih tehnika te vođenje upravnog postupka i/ili rješavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadležnosti Odjela.

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja uz povremen nadzor nadređenog službenika po njegovim uputama. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: Kontakti i suradnja unutar, a povremeno i izvan Upravnog odjela u prikupljanju ili razmjeni informacija. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.“.

U točki 20. iza podnaslova: „BROJ IZVRŠITELJA:“ broj: „2“ zamjenjuje se brojem „1“.

Točka 22. mijenja se i glasi:

„22.	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT - PROMETNO KOMUNALNI REDAR   

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
- 	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
- 	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1  

OPIS RADNOG MJESTA: 
- 	nadzire primjenu propisa iz nadležnosti prometnog i komunalnog redarstva koji se odnose na provedbu Zakona o sigurnosti prometa na cestama, Odluke o komunalnom redu i drugih odluka i pravilnika donesenih na temelju Zakona o komunalnom gospodarstvu i Zakona o sigurnosti prometa na cestama, nadzire primjenu propisa iz nadležnosti Zakona o građevinskoj inspekciji, Zakona o gospodarenju otpadom, područja zaštite životinja, područja zaštite od svjetlosnog onečišćenja i ostalih propisa koji su u nadležnosti nadzora prometno – komunalnog  redara (60 %)
- 	vodi upravni postupak i rješava u upravnim i neupravnim stvarima iz svoje nadležnosti te utvrđuje prekršaje i provodi prekršajni postupak iz svoje nadležnosti,  prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (20 %)
- 	po potrebi izrađuje izvješća i druge analitičke materijale za potrebe voditelja Odsjeka i pročelnika (10 %)
- 	prati propise iz djelokruga svog rada (5 %)
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema razine 4.2 trgovačke struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu, položen državni ispit I. razine, položen ispit o stručnoj osposobljenosti za obavljanje poslova prometnog redara i vozačka dozvola B kategorije. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.“.

	Iza točke 22. dodaju se nove točke od 22.a do 22.f  koje glase:

„22.a	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT - PROMETNO KOMUNALNI REDAR 

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
- 	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
- 	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1

OPIS RADNOG MJESTA: 
- 	nadzire primjenu propisa iz nadležnosti prometnog i komunalnog redarstva koji se odnose na provedbu Zakona o sigurnosti prometa na cestama, Odluke o komunalnom redu i drugih odluka i pravilnika donesenih na temelju Zakona o komunalnom gospodarstvu i Zakona o sigurnosti prometa na cestama, nadzire primjenu propisa iz nadležnosti Zakona o građevinskoj inspekciji, Zakona o gospodarenju otpadom, područja zaštite životinja, područja zaštite od svjetlosnog onečišćenja i ostalih propisa koji su u nadležnosti nadzora prometno – komunalnog  redara (60 %)
- 	vodi upravni postupak i rješava u upravnim i neupravnim stvarima iz svoje nadležnosti te utvrđuje prekršaje i provodi prekršajni postupak iz svoje nadležnosti,  prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (20 %)
- 	po potrebi izrađuje izvješća i druge analitičke materijale za potrebe voditelja Odsjeka i pročelnika (10 %)
- 	prati propise iz djelokruga svog rada (5 %)
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema razine 4.2 smjer upravni referent, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu, položen državni ispit I. razine, položen ispit o stručnoj osposobljenosti za obavljanje poslova prometnog redara i vozačka dozvola B kategorije. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.

22.b	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT - PROMETNO KOMUNALNI REDAR    

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
- 	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
- 	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1  

OPIS RADNOG MJESTA: 
- 	nadzire primjenu propisa iz nadležnosti prometnog i komunalnog redarstva koji se odnose na provedbu Zakona o sigurnosti prometa na cestama, Odluke o komunalnom redu i drugih odluka i pravilnika donesenih na temelju Zakona o komunalnom gospodarstvu i Zakona o sigurnosti prometa na cestama, nadzire primjenu propisa iz nadležnosti Zakona o građevinskoj inspekciji, Zakona o gospodarenju otpadom, područja zaštite životinja, područja zaštite od svjetlosnog onečišćenja i ostalih propisa koji su u nadležnosti nadzora prometno – komunalnog  redara (60 %)
- 	vodi upravni postupak i rješava u upravnim i neupravnim stvarima iz svoje nadležnosti te utvrđuje prekršaje i provodi prekršajni postupak iz svoje nadležnosti,  prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (20 %)
- 	po potrebi izrađuje izvješća i druge analitičke materijale za potrebe voditelja Odsjeka i pročelnika (10 %)
- 	prati propise iz djelokruga svog rada (5 %)
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema razine 4.2 ugostiteljske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu, položen državni ispit I. razine, položen ispit o stručnoj osposobljenosti za obavljanje poslova prometnog redara i vozačka dozvola B kategorije. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.

22.c	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT - PROMETNO KOMUNALNI REDAR

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
- 	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
- 	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1  

OPIS RADNOG MJESTA: 
- 	nadzire primjenu propisa iz nadležnosti prometnog i komunalnog redarstva koji se odnose na provedbu Zakona o sigurnosti prometa na cestama, Odluke o komunalnom redu i drugih odluka i pravilnika donesenih na temelju Zakona o komunalnom gospodarstvu i Zakona o sigurnosti prometa na cestama, nadzire primjenu propisa iz nadležnosti Zakona o građevinskoj inspekciji, Zakona o gospodarenju otpadom, područja zaštite životinja, područja zaštite od svjetlosnog onečišćenja i ostalih propisa koji su u nadležnosti nadzora prometno - komunalnog  redara (60 %)
- 	vodi upravni postupak i rješava u upravnim i neupravnim stvarima iz svoje nadležnosti te utvrđuje prekršaje i provodi prekršajni postupak iz svoje nadležnosti,  prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (20 %)
- 	po potrebi izrađuje izvješća i druge analitičke materijale za potrebe voditelja Odsjeka i pročelnika (10 %)
- 	prati propise iz djelokruga svog rada (5 %)
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema razine 4.2 prometne struke, tehničar cestovnog prometa, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu, položen državni ispit I. razine, položen ispit o stručnoj osposobljenosti za obavljanje poslova prometnog redara i vozačka dozvola B kategorije. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.

22.d	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT - PROMETNO KOMUNALNI REDAR

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
- 	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
- 	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1  

OPIS RADNOG MJESTA: 
- 	nadzire primjenu propisa iz nadležnosti prometnog i komunalnog redarstva koji se odnose na provedbu Zakona o sigurnosti prometa na cestama, Odluke o komunalnom redu i drugih odluka i pravilnika donesenih na temelju Zakona o komunalnom gospodarstvu i Zakona o sigurnosti prometa na cestama, nadzire primjenu propisa iz nadležnosti Zakona o građevinskoj inspekciji, Zakona o gospodarenju otpadom, područja zaštite životinja, područja zaštite od svjetlosnog onečišćenja i ostalih propisa koji su u nadležnosti nadzora prometno - komunalnog  redara (60 %)
- 	vodi upravni postupak i rješava u upravnim i neupravnim stvarima iz svoje nadležnosti te utvrđuje prekršaje i provodi prekršajni postupak iz svoje nadležnosti,  prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (20 %)
- 	po potrebi izrađuje izvješća i druge analitičke materijale za potrebe voditelja Odsjeka i pročelnika (10 %)
- 	prati propise iz djelokruga svog rada (5 %)
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema razine 4.2 ekonomskog smjera, komercijalist, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu, položen državni ispit I. razine, položen ispit o stručnoj osposobljenosti za obavljanje poslova prometnog redara i vozačka dozvola B kategorije. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.

22.e	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT - PROMETNO KOMUNALNI REDAR    

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
- 	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
- 	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1  

OPIS RADNOG MJESTA: 
- 	nadzire primjenu propisa iz nadležnosti prometnog i komunalnog redarstva koji se odnose na provedbu Zakona o sigurnosti prometa na cestama, Odluke o komunalnom redu i drugih odluka i pravilnika donesenih na temelju Zakona o komunalnom gospodarstvu i Zakona o sigurnosti prometa na cestama, nadzire primjenu propisa iz nadležnosti Zakona o građevinskoj inspekciji, Zakona o gospodarenju otpadom, područja zaštite životinja, područja zaštite od svjetlosnog onečišćenja i ostalih propisa koji su u nadležnosti nadzora prometno - komunalnog  redara (60 %)
- 	vodi upravni postupak i rješava u upravnim i neupravnim stvarima iz svoje nadležnosti te utvrđuje prekršaje i provodi prekršajni postupak iz svoje nadležnosti,  prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (20 %)
- 	po potrebi izrađuje izvješća i druge analitičke materijale za potrebe voditelja Odsjeka i pročelnika (10 %)
- 	prati propise iz djelokruga svog rada (5 %)
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema razine 4.2 ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu, položen državni ispit I razine, položen ispit o stručnoj osposobljenosti za obavljanje poslova prometnog redara i vozačka dozvola B kategorije. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 
SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.

22.f 	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT - PROMETNO KOMUNALNI REDAR    

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
- 	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
- 	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1  

OPIS RADNOG MJESTA: 
- 	nadzire primjenu propisa iz nadležnosti prometnog i komunalnog redarstva koji se odnose na provedbu Zakona o sigurnosti prometa na cestama, Odluke o komunalnom redu i drugih odluka i pravilnika donesenih na temelju Zakona o komunalnom gospodarstvu i Zakona o sigurnosti prometa na cestama, nadzire primjenu propisa iz nadležnosti Zakona o građevinskoj inspekciji, Zakona o gospodarenju otpadom, područja zaštite životinja, područja zaštite od svjetlosnog onečišćenja i ostalih propisa koji su u nadležnosti nadzora prometno - komunalnog redara (60 %)
- 	vodi upravni postupak i rješava u upravnim i neupravnim stvarima iz svoje nadležnosti te utvrđuje prekršaje i provodi prekršajni postupak iz svoje nadležnosti,  prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (20 %)
- 	po potrebi izrađuje izvješća i druge analitičke materijale za potrebe voditelja Odsjeka i pročelnika (10 %)
- 	prati propise iz djelokruga svog rada (5 %)
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema razine 4.2 ugostiteljske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu, položen državni ispit I. razine, položen ispit o stručnoj osposobljenosti za obavljanje poslova prometnog redara i vozačka dozvola B kategorije. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.“.

	U točki 23. tekst iza podnaslova: „NAZIV RADNOG MJESTA“ mijenja se i glasi: „REFERENT - PROMETNO KOMUNALNI REDAR ZA OBRADU PODATAKA“.

Točka 24. mijenja se i glasi:

„24.	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT 2.  - IZVIDNIK

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
- 	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
- 	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1 

OPIS RADNOG MJESTA: 
-	obavlja stalnu i neposrednu kontrolu i izvide na javnim površinama u svrhu održavanja komunalnog reda u vezi s raskopima javnih površina, smještajem građevinskog materijala na javnim površinama, podizanjem skela i organizacije gradilišta na javnim površinama, održavanjem javnih zelenih površina, održavanjem čistoće, vanjskim izgledom pročelja zgrada, stanjem komunalnih objekata i uređaja, vozilima koja se ne upotrebljavaju u prometu, nepropisno postavljenim reklamama, plakatima, panoima i oglasima, uklanjanjem snijega i leda s krovova zgrada, kolodvora, tržnica na malo, taksi stajališta, pločnika ispred uličnih poslovnih prostora (60 %)
- 	prijavljuje uočene nedostatke u sustav za evidenciju komunalnih problema - Gradsko oko, u GIS aplikaciju i druge gradske aplikacije nužne za obavljanje poslova, snima i osigurava foto zapis i obavještava o uočenim nedostacima i oštećenjima komunalnog redara (30 %)
- 	obavlja stalnu i neposrednu kontrolu načina korištenja javnih površina u slučajevima održavanja skupova i  manifestacija koje organizira ili im je pokrovitelj Grad Osijek (5 %)
- 	vodi evidenciju o obavljenim izvidima, izrađuje izvješća te obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema prometne struke, tehničar cestovnog prometa, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit I. razine i poznavanje rada na računalu. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 
SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.“.

	Iza točke 24. dodaju se nove točke 24.a i 24.b koje glase:

„24.a	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT 2. - IZVIDNIK   

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
- 	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
- 	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1 

OPIS RADNOG MJESTA: 
-	obavlja stalnu i neposrednu kontrolu i izvide na javnim površinama u svrhu održavanja komunalnog reda u vezi s raskopima javnih površina, smještajem građevinskog materijala na javnim površinama, podizanjem skela i organizacije gradilišta na javnim površinama, održavanjem javnih zelenih površina, održavanjem čistoće, kretanjem pasa, nepropisno postavljenim reklamama, plakatima, panoima i oglasima, uklanjanjem snijega i leda s krovova zgrada, kolodvora, tržnica na malo, taksi stajališta, nogostupa uz zgradu ili neizgrađeno građevinsko zemljište te nogostupa ispred uličnih poslovnih prostora, prodajom i izlaganjem proizvoda izvan prostora javnih tržnica na malo (65 %)
- 	prijavljuje uočene nedostatke u sustav za evidenciju komunalnih problema - Gradsko oko, u GIS aplikaciju i druge gradske aplikacije nužne za obavljanje poslova, snima i osigurava foto zapis i obavještava o uočenim nedostacima i oštećenjima komunalnog redara (25 %)
- 	obavlja stalnu i neposrednu kontrolu načina korištenja javnih površina u slučajevima održavanja skupova i  manifestacija koje organizira ili im je pokrovitelj Grad Osijek (5 %)
- 	vodi evidenciju o obavljenim izvidima, izrađuje izvješća te obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit I. razine i poznavanje rada na računalu. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 
SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.

24.b	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT 2. - IZVIDNIK           

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
- 	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
- 	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1 

OPIS RADNOG MJESTA: 
-	obavlja stalnu i neposrednu kontrolu i izvide na javnim površinama u svrhu održavanja komunalnog reda u vezi s raskopima javnih površina, smještajem građevinskog materijala na javnim površinama, održavanjem javnih zelenih površina, održavanjem čistoće, kretanjem pasa, stanjem komunalnih objekata i uređaja, vozilima koja se ne upotrebljavaju u prometu, nepropisno postavljenim reklamama, plakatima, panoima i oglasima, uklanjanjem snijega i leda s krovova zgrada, kolodvora, tržnica na malo, taksi stajališta, nogostupa uz zgradu ili neizgrađeno građevinsko zemljište te nogostupa ispred uličnih poslovnih prostora (60 %)
- 	obavlja stalnu i neposrednu kontrolu načina korištenja javnih površina u slučajevima održavanja skupova i  manifestacija koje organizira ili im je pokrovitelj Grad Osijek, prijavljuje uočene nedostatke u sustav za evidenciju komunalnih problema - Gradsko oko, u GIS aplikaciju i druge gradske aplikacije nužne za obavljanje poslova, snima i osigurava foto zapis i obavještava o uočenim nedostacima i oštećenjima komunalnog redara (30 %)
- 	obavlja stalnu i neposrednu kontrolu načina korištenja javnih površina u slučajevima održavanja skupova i  manifestacija koje organizira ili im je pokrovitelj Grad Osijek (5 %)
- 	vodi evidenciju o obavljenim izvidima, izrađuje izvješća te obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema strojarske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit I. razine i poznavanje rada na računalu. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 
SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.“.

	Točka 32. mijenja se i glasi:

„32.	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT 2.

[bookmark: _Hlk181258374]OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
-   	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA  
-   	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1 

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 
- 	obavlja administrativne poslove za potrebe dva (2) mjesna odbora ili dvije (2) gradske četvrti ili jednog (1) mjesnog odbora i (1) jedne gradske četvrti, a po potrebi i više mjesnih odbora ili  gradskih četvrti (40 %)
- 	dostavlja pozive za sjednice vijeća, vodi i sastavlja zapisnike s tih sjednica, kao i drugih sastanaka (20 %) 
- 	brine o pravilnom korištenju prostorija mjesne samouprave (10 %) 
- 	obavlja poslove tehničke prirode za provedbu izbora (10 %)  
- 	vodi evidencije o izvješćima redara te prati njihovu daljnju provedbu na terenu i s time u vezi dostavlja daljnja izvješća nadležnom rukovoditelju (10 %)
- 	prima i šalje poštu te ju razvrstava i upisuje u očevidnik, piše po diktatu i prepisuje rukopise i druge tekstove, po potrebi prima stranke, prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (5 %).
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).  

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema tehničko-tekstilne struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit I. razine i poznavanje rada na računalu. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.“.

Iza točke 32. dodaju se točke od 32.a do 32.g koje glase:

„32.a	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT 2.

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU:
-   	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
-  	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1 

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 
- 	obavlja administrativne poslove za potrebe dva (2) mjesna odbora ili dvije (2) gradske četvrti ili jednog (1) mjesnog odbora i (1) jedne gradske četvrti, a po potrebi i više mjesnih odbora ili  gradskih četvrti (40 %)
- 	dostavlja pozive za sjednice vijeća, vodi i sastavlja zapisnike s tih sjednica, kao i drugih sastanaka (20 %) 
- 	brine o pravilnom korištenju prostorija mjesne samouprave (10 %) 
- 	obavlja poslove tehničke prirode za provedbu izbora (10 %)  
- 	vodi evidencije o izvješćima redara te prati njihovu daljnju provedbu na terenu i s time u vezi dostavlja daljnja izvješća nadležnom rukovoditelju (10 %)
- 	prima i šalje poštu te ju razvrstava i upisuje u očevidnik, piše po diktatu i prepisuje rukopise i druge tekstove, po potrebi prima stranke, prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (5 %).
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).  

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema ekonomske struke, za računovodstveno financijske poslove, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit I. razine i poznavanje rada na računalu. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 
STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.

32.b	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT 2.

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
-   	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
-  	 POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11.

BROJ IZVRŠITELJA: 1 

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 
- 	obavlja administrativne poslove za potrebe dva (2) mjesna odbora ili dvije (2) gradske četvrti ili jednog (1) mjesnog odbora i (1) jedne gradske četvrti, a po potrebi i više mjesnih odbora ili  gradskih četvrti (40 %)
- 	dostavlja pozive za sjednice vijeća, vodi i sastavlja zapisnike s tih sjednica, kao i drugih sastanaka (20 %) 
- 	brine o pravilnom korištenju prostorija mjesne samouprave (10 %) 
- 	obavlja poslove tehničke prirode za provedbu izbora (10 %)  
- 	vodi evidencije o izvješćima redara te prati njihovu daljnju provedbu na terenu i s time u vezi dostavlja daljnja izvješća nadležnom rukovoditelju (10 %)
- 	prima i šalje poštu te ju razvrstava i upisuje u očevidnik, piše po diktatu i prepisuje rukopise i druge tekstove, po potrebi prima stranke, prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (5 %).
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).  

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema građevinske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit I. razine i poznavanje rada na računalu. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.



32.c 	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT 2.

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
-  	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
-   	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 
BROJ IZVRŠITELJA: 1 

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 
- 	obavlja administrativne poslove za potrebe dva (2) mjesna odbora ili dvije (2) gradske četvrti ili jednog (1) mjesnog odbora i (1) jedne gradske četvrti, a po potrebi i više mjesnih odbora ili  gradskih četvrti (40 %)
- 	dostavlja pozive za sjednice vijeća, vodi i sastavlja zapisnike s tih sjednica, kao i drugih sastanaka (20 %) 
- 	brine o pravilnom korištenju prostorija mjesne samouprave (10 %) 
- 	obavlja poslove tehničke prirode za provedbu izbora (10 %)  
-	vodi evidencije o izvješćima redara te prati njihovu daljnju provedbu na terenu i s time u vezi dostavlja daljnja izvješća nadležnom rukovoditelju (10 %)
- 	prima i šalje poštu te ju razvrstava i upisuje u očevidnik, piše po diktatu i prepisuje rukopise i druge tekstove, po potrebi prima stranke, prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (5 %).
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).  

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema trgovačke struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit I. razine i poznavanje rada na računalu. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.



32.d	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT 2.

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
-   	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA  
-   	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1 

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 
- 		obavlja administrativne poslove za potrebe dva (2) mjesna odbora ili dvije (2) gradske četvrti ili jednog (1) mjesnog odbora i (1) jedne gradske četvrti, a po potrebi i više mjesnih odbora ili gradskih četvrti (40 %)
- 		dostavlja pozive za sjednice vijeća, vodi i sastavlja zapisnike s tih sjednica, kao i drugih sastanaka (20 %) 
- 		brine o pravilnom korištenju prostorija mjesne samouprave (10 %) 
- 		obavlja poslove tehničke prirode za provedbu izbora (10 %)  
- 		vodi evidencije o izvješćima redara te prati njihovu daljnju provedbu na terenu i s time u vezi dostavlja daljnja izvješća nadležnom rukovoditelju (10 %)
- 		prima i šalje poštu te ju razvrstava i upisuje u očevidnik, piše po diktatu i prepisuje rukopise i druge tekstove, po potrebi prima stranke, prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (5 %).
- 		obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).  

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema tehničke struke, građevinski tehničar, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit I. razine i poznavanje rada na računalu. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.



32.e	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT 2.

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
- 	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA
-   	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11.

BROJ IZVRŠITELJA: 1 

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 
- 	obavlja administrativne poslove za potrebe dva (2) mjesna odbora ili dvije (2) gradske četvrti ili jednog (1) mjesnog odbora i (1) jedne gradske četvrti, a po potrebi i više mjesnih odbora ili  gradskih četvrti (40 %)
- 	dostavlja pozive za sjednice vijeća, vodi i sastavlja zapisnike s tih sjednica, kao i drugih sastanaka (20 %) 
- 	brine o pravilnom korištenju prostorija mjesne samouprave (10 %) 
- 	obavlja poslove tehničke prirode za provedbu izbora (10 %)  
- 	vodi evidencije o izvješćima redara te prati njihovu daljnju provedbu na terenu i s time u vezi dostavlja daljnja izvješća nadležnom rukovoditelju (10 %)
- 	prima i šalje poštu te ju razvrstava i upisuje u očevidnik, piše po diktatu i prepisuje rukopise i druge tekstove, po potrebi prima stranke, prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (5 %).
- 	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).  

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema ekonomske struke, komercijalist, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit I. razine i poznavanje rada na računalu. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.



32.f	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT 2.

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
-	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA 
-   	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1 

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 
- 	obavlja administrativne poslove za potrebe dva (2) mjesna odbora ili dvije (2) gradske četvrti ili jednog (1) mjesnog odbora i (1) jedne gradske četvrti, a po potrebi i više mjesnih odbora ili gradskih četvrti (40 %)
- 	dostavlja pozive za sjednice vijeća, vodi i sastavlja zapisnike s tih sjednica, kao i drugih sastanaka (20 %) 
- 	brine o pravilnom korištenju prostorija mjesne samouprave (10 %) 
- 	obavlja poslove tehničke prirode za provedbu izbora (10 %)  
- 	vodi evidencije o izvješćima redara te prati njihovu daljnju provedbu na terenu i s time u vezi dostavlja daljnja izvješća nadležnom rukovoditelju (10 %)
- 	prima i šalje poštu te ju razvrstava i upisuje u očevidnik, piše po diktatu i prepisuje rukopise i druge tekstove, po potrebi prima stranke, prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (5 %).
-	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).  

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema ekonomske struke, za računovodstveno financijske poslove, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit I. razine i poznavanje rada na računalu. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.



32.g 	NAZIV RADNOG MJESTA: REFERENT 2.

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU: 
-   	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: III. KATEGORIJA  
-   	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: REFERENT 
- 	KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

BROJ IZVRŠITELJA: 1 

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 
- 	obavlja administrativne poslove za potrebe dva (2) mjesna odbora ili dvije (2) gradske četvrti ili jednog (1) mjesnog odbora i (1) jedne gradske četvrti, a po potrebi i više mjesnih odbora ili  gradskih četvrti (40 %)
- 	dostavlja pozive za sjednice vijeća, vodi i sastavlja zapisnike s tih sjednica, kao i drugih sastanaka (20 %) 
- 	brine o pravilnom korištenju prostorija mjesne samouprave (10 %) 
- 	obavlja poslove tehničke prirode za provedbu izbora (10 %)  
- 	vodi evidencije o izvješćima redara te prati njihovu daljnju provedbu na terenu i s time u vezi dostavlja daljnja izvješća nadležnom rukovoditelju (10 %)
- 	prima i šalje poštu te ju razvrstava i upisuje u očevidnik, piše po diktatu i prepisuje rukopise i druge tekstove, po potrebi prima stranke, prati i radi u gradskim i drugim aplikacijama nužnim za obavljanje poslova (5 %).
-	obavlja i druge poslove po nalogu rukovodećeg službenika (5 %).  

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: srednja stručna sprema tehničke struke, građevinski tehničar, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit I. razine i poznavanje rada na računalu. 

SLOŽENOST POSLOVA: obavlja jednostavne i uglavnom rutinske administrativne poslove iz područja djelokruga ovog odsjeka koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 

SAMOSTALNOST U RADU: poslove obavlja samostalno uz stalni nadzor i upute rukovodećeg službenika. 

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: tijekom obavljanja poslova radnog mjesta prema potrebi obavlja kontakte unutar ustrojstvene jedinice i s drugim nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama. 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: odgovara za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.“



Članak 3.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana objave u Službenom glasniku Grada Osijeka.

KLASA: 024-03/24-01/17
URBROJ: 2158-1-02-24-13
Osijek, 29. listopada 2024.
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